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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                          Πύργος, 02/06/2016 
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ                                             
ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ                                                  Aρ.πρωτ.: 375Δ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                                                                                             
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ – ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
& ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ                                                                       
Δ/ΝΣΗ : Πλατεία Σ.Καράγιωργα  
Τ.Κ. : 27 100, Πύργος                                    
ΤΗΛ. : 2621 3 62407                                                   
Email :zasimak@1489.syzefxis.gov.gr 

 

    Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 
 

Για την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, συνολικά   έξι (6) ΠΕ ή ΔΕ ναυαγοσωστριών/ών η οποία δεν μπορεί 

να υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες, στο Δήμο Πύργου. 
 

Ο Δήμαρχος Πύργου 
Έχοντας υπόψη: 

 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του του Ν. 3584/07(ΦΕΚ 143/τ.Α΄/28-7-2015 όπως 

αντικαθίσταται από την παρ 2 του άρθρου 41 του Ν.4325/2015(ΦΕΚ 47/Α΄/11-5-2015, 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 ιε’ του Ν 3812/2009 «Αναμόρφωση συστήματος 

προσλήψεων στο δημόσιο», 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 5 του Ν. 3146/03, 
4. Tις διατάξεις της περιπτώσεως (κ) της παραγράφου 2 του άρθρου 14, και τις διατάξεις του 

άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύει με τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 2738/99, 
5. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 4057/2012, 
6. Το υπ’ αριθμ. 2131.16/868/16/7-04-2016 έγγραφο της Λιμενικής Αρχής Κατακόλου σχετικά 

με την τοποθέτηση ναυαγοσωστών σε πολυσύχναστες παραλίες 
7.   Την αριθ. 123/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Πύργου «΄Εγκριση    
      πρόσληψης έξι (6) Ναυαγοσωστών για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχιακών     
      ή πρόσκαιρων αναγκών,  διάρκειας έως τριών (3) μηνών, 
8.   Την αριθ. 60662/6282/19-5-2016(ορθή επανάληψη) εγκριτική του Γ.Γ Αποκεντρωμένης    
      Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, 

 
Ανακοινώνει 

 
                  Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου τρίμηνης 
διάρκειας, συνολικού αριθμού έξι (6) ΠΕ ή ΔΕ ναυαγοσωστριών/ών για την κάλυψη εποχικών ή 
παροδικών αναγκών των υπηρεσιών του Δήμου Πύργου, που εδρεύει στον Πύργο, και συγκεκριμένα 
την εξής ειδικότητα, με τα αντίστοιχα τυπικά προσόντα και την αντίστοιχη  χρονική περίοδο: 
 

Ειδικότητα Αριθμός Ειδικά τυπικά προσόντα Χρονική 
διάρκεια 

ΠΕ ή ΔΕ  Έξι[6] 1.  Πτυχίο του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Από την 
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Ναυαγοσωστών Αθλητισμού με Ειδικότητα Ναυαγοσωστικής ή Κολύμβησης ή 
Δραστηριοτήτων νερού κλειστού και ανοικτού χώρου, ή 
ισότιμος τίτλος αναγνωρισμένης σχολής της αλλοδαπής και 
ισχύουσα άδεια ναυαγοσώστη του άρθρου 5 του Π.Δ/τος 
23/2000. 
2.  Σε περίπτωση που δεν καθίσταται δυνατή ή πλήρωση των 
θέσεων από υποψηφίους με τα προσόντα της προηγούμενης 
παραγράφου, επιτρέπεται η πρόσληψη με προσόν 
διορισμού, το πτυχίο αναγνωρισμένης Σχολής 
Ναυαγοσωστικής Εκπαίδευσης του άρθρου 1 του Π.Δ/τος 
23/2000, ισχύουσα άδεια ναυαγοσώστη του άρθρου 5 του 
ιδίου Π.Δ/τος και οποιοδήποτε πτυχίο ΑΕΙ, ή απολυτήριο 
τίτλο Δευτεροβάθμιας ή Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης της 
ημεδαπής, ή ισότιμο τίτλο αναγνωρισμένης σχολικής 
μονάδας της αλλοδαπής. (Μεταξύ των υποψηφίων της παρ. 2 
προηγούνται οι πτυχιούχοι σχολών ΑΕΙ, ακολουθούν οι 
υποψήφιοι Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και στη συνέχεια 
οι κάτοχοι τίτλων Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης.) 

υπογραφή 
της 

σύμβασης 
έως τρεις 

μήνες  

 

Οι υποψήφιοι της ειδικότητας  πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 45 ετών, λόγω των ειδικών 
απαιτήσεων της συγκεκριμένης ειδικότητας και του Π.Δ/τος 23/2000. 

. 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
 
Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικά τα εξής 
δικαιολογητικά: 
1. Αίτηση (δίδεται από την υπηρεσία).  
2. Αντίγραφο ταυτότητας ή άλλου δημόσιου εγγράφου από το οποίο να προκύπτουν τα στοιχεία της 
ταυτότητας.  
3. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης (πρόσφατης έκδοσης, όχι παλαιότερης τριών μηνών).  
4. Αντίστοιχος τίτλος απολυτηρίου και αντίστοιχη άδεια όπως ορίζεται στην ανακοίνωση.  
5. Πρόσφατη βεβαίωση ασφαλιστικού φορέα για τυχόν προϋπηρεσία.  
6. Επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει το ΑΦΜ και το ΑΜΚΑ του αιτούντος. 
7. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 Ν. 1599/1986 που να δηλώνει ότι δεν έχει κώλυμα πρόσληψης 
λόγω παράτασης ή σύναψης νέας σύμβασης με το ∆ήμο μας μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα 
μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται με αφετηρία το τέλος της νέας απασχόλησης, για την 
οποία ο υπάλληλος πρόκειται να προσληφθεί και προς τα πίσω. 
8.Υπεύθυνη Δήλωση ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού, που προβλέπονται για τους μόνιμους 
υπαλλήλους του πρώτου μέρους του Ν. 3584/2007. 
 
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ-ΑΝΑΡΤΗΣΗ 
Οι ενδιαφερόμενοι  μπορούν να υποβάλουν αίτηση μαζί με τα δικαιολογητικά  τους στα  γραφεία της 
υπηρεσίας μας ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ, Πλατεία Σ.Καράγιωργα  Τ.Κ. 27 131 ΠΥΡΓΟΣ ΗΛΕΙΑΣ, Τηλ 26213-
62407 (Αρμόδια υπάλληλος: ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΖΩΗ), εντός προθεσμίας πέντε ημερών που αρχίζει 
από την επομένη ημέρα της ανάρτησης της παρούσας στο χώρο ανακοινώσεων του Δημοτικού 
Καταστήματος και των Τοπικών Κοινοτήτων. 

     Ο Δήμαρχος Πύργου 
 
               
                                Γαβριήλ Λιατσής 


