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Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
 

    Από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. 1ης (τακτικής) συνεδρίασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Πύργου. 

 
Αριθμ. Αποφ.  11/2017 
 

ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού 
προσωπικού Δ.Ε. και Υ.Ε. υπηρεσιών ανταποδοτικού 

χαρακτήρα στο Δήμο Πύργου 
 

 

    Στον Πύργο, σήμερα στις 30 του μηνός Ιανουαρίου του έτους 2017, ημέρα 
Δευτέρα και ώρα 18.00 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου, συνήλθε σε 

τακτική δημόσια συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων του Λατσειου 
Δημοτικού Μεγάρου, ύστερα από την με αριθμ. πρωτ. 2035/26-1-2017 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου του κ. Δημητρίου Μεσσαλά, που επιδόθηκε σε 
κάθε Δημοτικό Σύμβουλο χωριστά και στο Δήμαρχο, όπως προβλέπουν οι 
διατάξεις των άρθρων 65 και 67 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ Α΄87/7-6-2010) και 
δημοσιεύθηκε νόμιμα. 

 
   Παρόντος και του Δημάρχου κ. Γαβριήλ Λιατσή, o Πρόεδρος κήρυξε την 

έναρξη της συνεδρίασης, αφού προηγουμένως διαπίστωσε νόμιμη απαρτία, 
δεδομένου ότι σε σύνολο 33 μελών βρέθηκαν παρόντα 31 ήτοι: 

  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Μεσσαλάς Δημήτριος – Πρόεδρος Δημοτικού 

Συμβουλίου 

1. Βλαχαντώνης Νικόλαος 

2. Ανδριόλας Γεώργιος 2. Καλάκου Θεοδώρα - Επικεφαλής 

της παράταξης «Ανοιχτή Συμπολιτεία 

Ριζοσπαστική Κίνηση Πολιτών» 

3. Σκαρτσιάρης Ανδρέας   

4. Αγγελακοπούλου Ανδριάνα  

5. Γεωργόπουλος Σωτήριος  

6. Αθανασόπουλος Παντελεήμων  

7. Λιατσής Δημήτριος  



8. Μπέλτσος Διονύσιος  

9. Γεράνιος Κων/νος  

10.Ζουμπάκης Αυγερινός  

11. Τσίμπρης Νικόλαος   

12. Λουμιώτης Νικόλαος   

13. Γκατζόπουλος Αθανάσιος  

14. Εξαρχόπουλος Παναγιώτης   

15. Σεϊντής Βασίλειος  

16. Κανελλόπουλος Θεόδωρος  

17. Ασημακόπουλος Αναστάσιος  

18. Σταθόπουλος Παναγιώτης  

19. Μπόμπορης Παναγιώτης  

20. Αντωνακόπουλος Παναγιώτης – Επικεφαλής 

της παράταξης «Ανα.Σ.Α» 

 

21.Παναγόπουλος Βασίλειος   

22. Βαρελάς Ιωάννης – Αντιπρόεδρος Δημοτικού 

Συμβουλίου 

 

23. Καράμπελας Αντώνιος – Επικεφαλής της  

παράταξης «Πύργος –Έργο Πολιτών» 

 

24. Παναγόπουλος Ιωάννης  

25. Δημουλιάς Λεωνίδας  

26. Αργυρόπουλος Ιωάννης του Γεωργίου – 

Επικεφαλής της παράταξης «Όραμα 

Δημιουργίας» 

 

27.Αργυρόπουλος Ιωάννης του Παναγιώτη- 

Γραμματέας Δημοτικού Συμβουλίου 

 

28. Κόρδας Θεόδωρος  

29.Μιχαλακόπουλος Χαράλαμπος -

Επικεφαλής της παράταξης «Αναγένεσις στο Δήμο 

Πύργου» 

 

30.Βαγγελάτου Χρυσαυγή – Επικεφαλής της 

παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση δήμου Πύργου» 
 

31.Αθανάσουλας Χρήστος – Ανεξάρτητος 

Δημοτικός Σύμβουλος 

 

 

  Στη συνεδρίαση για την τήρηση των πρακτικών παρίστατο η υπάλληλος του 
Δήμου Π. Λιβέρη.                                                        

---------------------------- 

 

  Ακολούθως ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου το 11ο θέμα 
της ημερήσιας διάταξης με τίτλο: «Προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού 

προσωπικού Δ.Ε. και Υ.Ε. υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα στο 
Δήμο Πύργου» 

  Συγκεκριμένα τέθηκε υπόψη του σώματος η υπ’ αριθμόν 1345/30-1-2017 
(ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ)  έγγραφη εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών στην 

οποία αναγράφονται τα εξής: 



[Λαμβάνοντας υπ’ όψιν: 

1. Την αριθ. 25/2016 Εγκύκλιο  του ΥΠ.ΕΣ., σύμφωνα με την οποία:   

1.Α. ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΝΤΑΠΟΔΟΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΩΝ ΟΤΑ Α΄ΒΑΘΜΟΥ:  
Αιτήματα μπορούν να υποβληθούν από δήμους, νπδδ και συνδέσμους αυτών.  
Τα αιτήματα θα πρέπει να αναφέρονται σε τακτικό προσωπικό (Δημ.Δικαίου) ανταποδοτικού 
χαρακτήρα των κατηγοριών ΔΕ και ΥΕ, να είναι ιεραρχημένα ως προς το βαθμό αναγκαιότητάς 
τους (να τεθεί σειρά προτεραιότητας) και δεν πρέπει να περιλαμβάνουν θέσεις για την κάλυψη 
των οποίων έχει ήδη εκδοθεί προκήρυξη ΑΣΕΠ.  
Καταληκτική προθεσμία υποβολής αιτημάτων στην οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση: 31 
Ιανουαρίου 2017,  και 
2. Το αριθ. 98/11-1-2017 έγγραφο της Δ/νσης Καθαριότητας – Ανακύκλωσης και Πρασίνου, 
σύμφωνα με το οποίο ζητούνται οι εξής ειδικότητες: 10 Εργάτες – συνοδοί απορριμματοφόρων , 
5 οδηγοί απορριμματοφόρων, 1 μηχανικός οχημάτων, 1 χειριστής καλαθοφόρου 1 χειριστής 
γεωργικού ελκυστήρα, 3 δενδροανθοκηπουροί και 5 εργάτες κήπων.   
 

Παρακαλούμε όπως λάβετε απόφαση  για την πρόσληψη μόνιμου προσωπικού σε υπηρεσίες 
ανταποδοτικού χαρακτήρα του Δήμου μας, όπως αυτές περιγράφονται στον παρακάτω ΠΙΝΑΚΑ, 
με αναγραφόμενο το βαθμό προτεραιότητας, τον αριθμό των κενών οργανικών θέσεων, τα 
απαιτούμενα προσόντα, καθώς και το ύψος της εκτιμώμενης δαπάνης: 
 

Α/Α 

ΠΡΟΤΕ

ΡΑΙΟΤ

ΗΤΑΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΕΝΕΣ 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ στον 

Ο.Ε.Υ. 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΑ 

ΔΑΠΑΝΗ 

1  Δέκα (10) ΥΕ Εργάτες 

Καθαριότητας  
12 

Τα απαιτούμενα προσόντα 
καθορίζονται σύμφωνα με 
το ΠΔ 50/2001 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 
μέχρι σήμερα καθώς και 
με τις διαδικασίες ΑΣΕΠ. 

143.082,36€ 

2 Πέντε (5) ΔΕ  ΟΔΗΓΩΝ  

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 
7 

Τα απαιτούμενα προσόντα 
καθορίζονται σύμφωνα με 
το ΠΔ 50/2001 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 
μέχρι σήμερα καθώς και 
με τις διαδικασίες ΑΣΕΠ. 

78.161,64€ 

3  Ένας (1) ΔΕ 26 

ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ  

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

 

1 

Τα απαιτούμενα προσόντα 
καθορίζονται σύμφωνα με 
το ΠΔ 50/2001 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 
μέχρι σήμερα καθώς και 
με τις διαδικασίες ΑΣΕΠ. 

12.979,08€ 

4 Δύο (2) ΔΕ Χειριστών 

Μηχανημάτων Έργων 

(Καλαθοφόρου και 

Γεωργικού Ελκυστήρα) 

 

5 

Τα απαιτούμενα προσόντα 
καθορίζονται σύμφωνα με 
το ΠΔ 50/2001 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 
μέχρι σήμερα καθώς και 
με τις διαδικασίες ΑΣΕΠ.  

27.397,08€ 



5  Ένας (1) ΔΕ 

Δενδροανθοκηπουρός 

 
1 

Τα απαιτούμενα προσόντα 
καθορίζονται σύμφωνα με 
το ΠΔ 50/2001 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 
μέχρι σήμερα καθώς και 
με τις διαδικασίες ΑΣΕΠ.  

12.876,12€ 

6 Μηδέν (0) ΥΕ Εργάτες 

Κήπων 

 
0 

Τα απαιτούμενα προσόντα 
καθορίζονται σύμφωνα με 
το ΠΔ 50/2001 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει 
μέχρι σήμερα καθώς και 
με τις διαδικασίες ΑΣΕΠ. 

0,00€ 

 ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ: ΔΕΚΑ 

ΕΝΝΕΑ (19) 
 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ: 274.496,28€ 

              

Σύμφωνα με τα στοιχεία της Δ/νσης Προσωπικού οι συνταξιοδοτήσεις στο Δήμο Πύργου  από 
1/1/2011 έως 31/12/2016, ανέρχονται στις εβδομήντα έξι (76). Επομένως για να τηρηθεί ο 
λόγος 1 προς 4 της εγκυκλίου πρέπει να προβούμε σε δέκα εννέα (19) προσλήψεις. 
 

Οι πιστώσεις θα καλυφθούν από τους παρακάτω Κ/Α του Προϋπολογισμού του Δήμου Πύργου, 
οικ. έτους 2017, στους οποίους υπάρχουν εγκεκριμένες πιστώσεις και βεβαιώνεται από τη 
Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών η εγγραφή ανάλογων πιστώσεων στους προϋπολογισμούς των 
επόμενων ετών για την κάλυψη της συνολικής δαπάνης μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού 
που θα προσληφθεί. 
 

Κ/Α 
ΠΡΟΫΠ/ΣΜΟΥ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΙΤΟΥΜΕΝΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΕΤΗΣΙΟ 
ΚΟΣΤΟΣ ΣΕ 

€ 

ΥΠΑΡΧΟΥΣΑ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 

20.6011 και 
20.6051 

Δέκα (10) ΥΕ Εργάτες 

Καθαριότητας  

Πέντε (5) Οδηγοί  ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

 Ένας (1) ΔΕ  26 

ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

Δύο (2) ΔΕ Χειριστών 

Μηχανημάτων Έργων 

(Καλαθοφόρου και 

Γεωργικού 

Ελκυστήρα)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Ένας (1) ΔΕ 

Δενδροανθοκηπουρός 

 

 
 
 

19 

 
 
 

274.496,28 

 
 
 

274.496,28 

 

   Κατόπιν αυτών ο Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα ν’ αποφασίσει επί της ως άνω 
εισήγησης της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου 

 
Λαμβάνοντας υπόψη του:  

 Τις διατάξεις του Ν. 3852/10 «Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

 τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει  

 τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πύργου (ΦΕΚ 
2876/Β΄/19-12-11) 

 την υπ’ αριθμόν 25/40703/16-12-2016 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. & Δ.Α.  

 τις εξασφαλισμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου Πύργου έτους 
2017 (υπ’ αριθμ. 2500/2017 σχετ. βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας).   

 Την αριθμ. 1345/30-1-2017 (ΟΡΘΗ Ε[ΠΑΝΑΛΗΨΗ) εισήγηση της Δ/νσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών μετά από διαλογική συζήτηση  
 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι  ομόφωνα 

 

1. Εγκρίνει τον προγραμματισμό προσλήψεων τακτικού προσωπικού ΔΕ 
και ΥΕ υπηρεσιών ανταποδοτικού χαρακτήρα στο Δήμο Πύργου, ως 

κάτωθι: 
 

Κ/Α 
ΠΡΟΫΠ/ΣΜΟΥ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΙΤΟΥΜΕΝΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΕΤΗΣΙΟ 
ΚΟΣΤΟΣ ΣΕ 

€ 

ΥΠΑΡΧΟΥΣΑ 
ΠΙΣΤΩΣΗ 

20.6011 και 
20.6051 

Δέκα (10) ΥΕ Εργάτες 

Καθαριότητας  

Πέντε (5) ΔΕ  ΟΔΗΓΩΝ  

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

 Ένας (1) ΔΕ  26 

ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ  

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

Δύο (2) ΔΕ Χειριστών 

Μηχανημάτων Έργων 

(Καλαθοφόρου και 

Γεωργικού 

Ελκυστήρα)  

 Ένας (1) ΔΕ 

Δενδροανθοκηπουρός 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
143.082,36 

 
 

78.161,64 
 
 
 

12.979,08 
 
 
 
 
 

27.397,08 
 
 
 
 

12.876,12 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

19 

 
 
 

274.496,28 

 
 
 

Η πρόσληψη του ως άνω προσωπικού κρίνεται απολύτως απαραίτητη 

και επιβεβλημένη, λόγω των αθρόων συνταξιοδοτήσεων (από 1-1-2011 
έως 31-12-2016)  συνταξιοδοτήθηκαν εβδομήντα έξι (76) μόνιμοι 

υπάλληλοι)  
 

2. Εξουσιοδοτεί  το δήμαρχο κ. Γαβριήλ Λιατσή να προβεί σε όλες τις 
απαραίτητες ενέργειες, ώστε να εκδοθεί η προκήρυξη των θέσεων. 

 

-  Οι προσλήψεις θα βαρύνουν (σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 2500/2017 
βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών τον Κ.Α. 20.6011 και 
20.6051, με υπάρχουσα πίστωση 274.496,28 €. 

 
- Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των 

επόμενων ετών, για την κάλυψη της συνολικής δαπάνης μισθοδοσίας 
του προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση των αντίστοιχων 

θέσεων. 
 

 Οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Δ. Λιατσής, Α. Γκατζόπουλος, Α. 
Καράμπελας, Ι. Παναγόπουλος, Χ. Βαγγελάτου και Χ. Αθανάσουλας, 

απουσίαζαν από τη συνεδρίαση όταν τέθηκε το θέμα προς συζήτηση και 
έγκριση.  

 

Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 11/2017. 
    Για το σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό που υπογράφεται ως 

ακολούθως:    
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                               ΤΑ ΜΕΛΗ             Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 

Ακριβές Απόσπασμα 

εκ των πρακτικών του Δ.Σ. 
Πύργος  3 – 4 - 2017 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ 

 

 

 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΕΣΣΑΛΑΣ 

 


