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                   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ          

 
 
                                                 
 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ           

ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ 
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

 
    Από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. 10ης (τακτικής) συνεδρίασης του 

Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Πύργου. 
 

Αριθμ. Αποφ. 99/2016 
 

ΘΕΜΑ: Έγκριση της υπ’ αριθμόν 27/2015 απόφασης 

της Δημοτικής Επιχείρησης Πύργου (ΔΕΠ Α.Ε. ΟΤΑ) 
περί τροποποίησης του Κανονισμού Εσωτερικών 

Υπηρεσιών της 

 

    Στον Πύργο, σήμερα στις 23 του μηνός Μαρτίου έτους 2016, ημέρα 
Τετάρτη και ώρα 18.00 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου συνήλθε σε 
τακτική δημόσια συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων του Λάτσειου 

Δημοτικού Μεγάρου, κατόπιν της με αριθ. πρωτ. 7625/18-3-2016 έγγραφης 
πρόσκλησης, σε συνδυασμό με το υπ’ αριθ. 7878/21-3-2016 έγγραφο του 
Πρόεδρου του Δ.Σ κ. Δημητρίου Μεσσαλά, με το οποίο λόγω εκτάκτου 
κωλύματος του ιδίου και του Δημάρχου, σύμφωνα με το άρθρο 4 του 
Κανονισμού Λειτουργίας του Δημοτικού Συμβουλίου, αναβλήθηκε η συνεδρίαση 
από την Τρίτη 22 Μαρτίου 2016 όπου είχε προκαθοριστεί, για τις 23 – 03 – 
2016 με τα ίδια θέματα της Ημερήσιας Διάταξης. 

   Η πρόσκληση και το ανωτέρω έγγραφο, επιδόθηκαν σε κάθε Δημοτικό 

Σύμβουλο χωριστά και στο Δήμαρχο, όπως προβλέπουν οι διατάξεις των 
άρθρων 65 και  67 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ Α΄87/7-6-2010) και 

δημοσιεύθηκαν νόμιμα. 
 

   Παρόντος και του Δημάρχου κ. Γαβριήλ Λιατσή, o Πρόεδρος κήρυξε 
την έναρξη της συνεδρίασης, αφού προηγουμένως διαπίστωσε νόμιμη 

απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 33 μελών βρέθηκαν παρόντα 28 ήτοι: 
  

 

              ΠΑΡΟΝΤΕΣ               ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Μεσσαλάς Δημήτριος – Πρόεδρος Δημοτικού 

Συμβουλίου 

1. Γεράνιος Κων/νος 

2. Ανδριόλας Γεώργιος 2. Γκατζόπουλος Αθανάσιος 

3. Σκαρτσιάρης Ανδρέας 3. Ασημακόπουλος Αναστάσιος 

4. Αγγελακοπούλου Ανδριάνα 4. Σταθόπουλος Παναγιώτης 
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5. Γεωργόπουλος Σωτήριος 5.Αργυρόπουλος Ιωάννης του 

Παναγιώτη - Γραμματέας Δημοτικού 

Συμβουλίου   

6. Κόλβερη Ιωάννα  

7. Αθανασόπουλος Παντελεήμων  

8. Βλαχαντώνης Νικόλαος  

9. Λιατσής Δημήτριος  

10. Μπέλτσος Διονύσιος  

11. Ζουμπάκης Αυγερινός  

12. Τσίμπρης Νικόλαος  

13. Λουμιώτης Νικόλαος  

14. Εξαρχόπουλος Παναγιώτης  

15. Σεϊντής Βασίλειος  

16. Κανελλόπουλος Θεόδωρος  

17. Αντωνακόπουλος Παναγιώτης – 

Επικεφαλής της παράταξης «Ανα.Σ.Α» 

 

18. Παναγόπουλος Βασίλειος  

19.Βαρελάς Ιωάννης – Αντιπρόεδρος Δημοτικού 

Συμβουλίου 

 

20. Καράμπελας Αντώνιος – Επικεφαλής της  

παράταξης «Πύργος –Έργο Πολιτών» 

 

21. Παναγόπουλος Ιωάννης  

22. Δημουλιάς Λεωνίδας  

23. Αργυρόπουλος Ιωάννης του Γεωργίου – 

Επικεφαλής της παράταξης «Όραμα 

Δημιουργίας» 

 

24. Κόρδας Θεόδωρος – εκτελών χρέη Γραμματέα 

του Δημοτικού Συμβουλίου  για τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης (1-23) της παρούσας 

συνεδρίασης, σύμφωνα με το άρθρο 3 παρ. 4 του 

Κανονισμού Λειτουργίας του Δημοτικού 

Συμβουλίου  (ΑΔΑ 6ΝΒ7Ω17-8Σ0) 

 

25. Καλάκου Θεοδώρα - Επικεφαλής της 

παράταξης «Ανοιχτή Συμπολιτεία 

Ριζοσπαστική Κίνηση Πολιτών» 

 

26. Αθανάσουλας Χρήστος  

27.  Μιχαλακόπουλος Χαράλαμπος -

Επικεφαλής της παράταξης «Αναγένεσις στο 

Δήμο Πύργου» 

 

28.Βαγγελάτου Χρυσαυγή Επικεφαλής της 

παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση Δήμου 

Πύργου», δυνάμει του υπ’ αριθμόν 237Δ/23-

3-2016 πρακτικού ορκωμοσίας, κατόπιν 

παραιτήσεως του  κ. Χρήστου Γιάνναρου  
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   Στη συνεδρίαση για την τήρηση των πρακτικών παρίστατο η υπάλληλος 
του Δήμου Π. Λιβέρη.      
                                                   

----------------------------------                                    

                        

        Ακολούθως ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου το 11ο 

θέμα της ημερήσιας διάταξης με τίτλο: «Λήψη απόφασης έγκρισης της υπ’ 

αριθμόν 27/2015 απόφασης της Δημοτικής Επιχείρησης Πύργου 
(ΔΕΠ Α.Ε. ΟΤΑ) περί τροποποίησης του Κανονισμού Εσωτερικών 
Υπηρεσιών της»  

 
Συγκεκριμένα έθεσε υπόψη του σώματος το υπ’ αριθμόν 142/07-03-2016 

έγγραφη εισήγηση του Προέδρου της επιχείρησης στην οποία αναφέρει τα εξής: 
[Σύμφωνα με το άρθρο 257, παρ. 1&2 του Ν. 3463/2006, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, σας διαβιβάζουμε 

την υπ’ αριθμόν 27/2015 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρησης και παρακαλούμε, όπως 
συζητηθεί η τροποποίηση του Κανονισμού Εσωτερικών Υπηρεσιών της επιχείρησης, προς λήψη απόφασης 
έγκρισης. 
Η τροποποίηση αφορά στον διαχωρισμό της θέσης ΤΕ Διοικητικού /Λογιστικού, που υπάγεται στη Διοίκηση 
της Επιχείρησης σε δύο χωριστές θέσεις, ώστε το ένα άτομο να απασχολείται στη Διοίκηση και το άλλο στο 
Λογιστήριο. 
Επίσης, θα πρέπει να γίνει μεταφορά της θέσης ΠΕ Οικονομολόγου από το Τμήμα του Λατομείου στη 
Διοίκηση και να προστεθεί και η θέση εργάτη στη διοίκηση, ώστε να εξυπηρετούνται οι ανάγκες όλων των 
τμημάτων αλλά κυρίως των λαϊκών αγορών. 
Επιπροσθέτως, η θέση υπαλλήλου ΔΕ από τη Διοίκηση θα πρέπει να μεταφερθεί στο τμήμα λαϊκών αγορών, 
ώστε να εξασφαλίζεται η απρόσκοπτη είσπραξη του ημερησίου τέλους]. 
 

    Κατόπιν ο Πρόεδρος κάλεσε το σώμα ν’ αποφασίσει επί του θέματος. 

 
Το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου, 

λαμβάνοντας υπόψη του: 

- τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν.3852/2010 
- την παρ. 1 του άρθρου 257 του Ν. 3463/06 

- την παράγραφο 1 περίπτωση ζ΄του άρθρου 256 του Ν. 3463/06 
- Την 310/2011απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου ΑΔΑ: 4ΑΜ0Ω17-ΓΟΘ 

(επικυρώθηκε με την υπ’ αριθμόν72909/3276/6-10-2011 απόφαση του Γ.Γ 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου), που ενέκρινε την υπ’ 

αριθμόν 11/2011 απόφαση της επιχείρησης με την οποία συντάχθηκε και 
ψηφίστηκε ο Κανονισμός Εσωτερικών Υπηρεσιών.  

- Την υπ’ αριθμόν 142/07-03-2016 έγγραφη εισήγηση του Προέδρου της ΔΕΠ 
Α.Ε ΟΤΑ με θέμα «Διαβίβαση της υπ’ αριθμόν 27/2015 απόφασης του Δ.Σ της 
επιχείρησης» 

- Την 27/2015 απόφαση της ΔΕΠ Α.Ε ΟΤΑ με θέμα « Τροποποίηση του 

Κανονισμού Εσωτερικών Υπηρεσιών της επιχείρησης» μετά από διαλογική 
συζήτηση,  
 

α π ο φ α σ ί ζ ε ι  ομόφωνα 

εγκρίνει την 27/2015 απόφαση της ΔΕΠ Α.Ε ΟΤΑ, ήτοι την τροποποίηση του 

άρθρου 6 του Κανονισμού Εσωτερικών Υπηρεσιών, το οποίο διαμορφώνεται 
ως εξής: 
 Άρθρο 6 
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Θέσεις Εργασίας 

1. Κάθε εργαζόμενος στην επιχείρηση κατέχει μια συγκεκριμένη θέση 
εργασίας, ο τίτλος της οποίας αντιστοιχεί κατά το δυνατό στο πραγματικό της 
περιεχόμενο. Η ανάληψη της ευθύνης από έναν εργαζόμενο περισσοτέρων από μιας 
θέσης εργασίας, γίνεται εάν κριθεί αυτό σκόπιμο, με εισήγηση του Διευθυντή στο 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Σε κάθε διοικητική ενότητα της επιχείρησης προβλέπονται 
συγκεκριμένες θέσεις εργασίας με τον παρακάτω πίνακα. Οι θέσεις αναφέρονται στο 
τακτικό προσωπικό. Η κάλυψή τους και ο αριθμός των στελεχών ανά θέση εργασίας, 
εξαρτάται από τις δραστηριότητες της επιχείρησης και η απασχόληση ή η μεταφορά 
υπαλλήλου σε συγκεκριμένα τμήματα της Δ.Ε.Π.Α.Ε.-Ο.Τ.Α. γίνεται με απόφαση 
του Δ.Σ. της επιχείρησης. 
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1 
ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ  

(ΠΕ) 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής Οικονομολόγου, 

Πολιτικού Μηχ/κού, Τοπογράφου Μηχ/κού, 

Μηχ/κού Μεταλλείων, Γεωλόγου, 

Μηχανολόγου Μηχ/κού. 

Ειδικά προσόντα: Προϋπηρεσία και εμπειρία 

σε θέματα του αντικειμένου τους, 

προϋπηρεσία σε θέσης ευθύνης, άριστος 

χειρισμός Η/Υ, γνώση τουλάχιστον δύο 

ξένων γλωσσών. 

1 

2 
ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ 

(ΠΕ) 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλωμα 

Οικονομικών Επιστημών ή Διοίκησης 

Επιχειρήσεων ή Παντείου ή Ανωτάτης 

Βιομηχανικής ή Δημόσιας Διοίκησης ΑΕΙ της 

αλλοδαπής ή της ημεδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) Προϋπηρεσία σε 

οικονομική υπηρεσία στον Δημόσιο ή 

Ιδιωτικό τομέα σε θέματα οικονομικού 

σχεδιασμού ή διοίκησης επιχειρήσεων, β) 

άριστος χειρισμός Η/Υ. 

1 

3 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

 (ΤΕ) 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλωμα 

τμήματος Διοικητικών Σπουδών Σχολών ΤΕΙ 

της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) εμπειρία σε θέματα του 

αντικειμένου τους, β) άριστος χειρισμός Η/Υ. 

1 

4 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  

(ΤΕ) 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλωμα 

τμήματος Λογιστικών ή Οικονομικών 

Σπουδών Σχολών ΤΕΙ της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) εμπειρία σε θέματα του 

αντικειμένου τους, β) άριστος χειρισμός 

Η/Υ., γ) εμπειρία σε εμπορικές και λογιστικές 

εφαρμογές. 

1 

5 
ΕΡΓΑΤΗΣ 

(ΥΕ) 

Τυπικά προσόντα: Τουλάχιστον απολυτήριο 

Δημοτικού Σχολείου ή Τριτάξιου Γυμνασίου ή 

τίτλος Κατώτερης Τεχνικής Σχολής. 

Ειδικά προσόντα: εμπειρία σε θέματα του 

αντικειμένου τους. 
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6 
ΓΕΩΛΟΓΟΣ  

(ΠΕ) 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλωμα 

Γεωλογίας ΑΕΙ της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) προϋπηρεσία σε 

λατομεία στον Δημόσιο ή Ιδιωτικό τομέα, β) 

χειρισμός Η/Υ. 

1 

7 

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

ΜΕΤΑΛΛΕΙΩΝ 

(ΠΕ) 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλωμα 

Πολυτεχνικής Σχολής ΑΕΙ Τμήματος 

Μηχανικών  Μεταλλείων ή Μηχανικών 

Ορυκτών Πόρων της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) προϋπηρεσία σε 

1 
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Δεν υπάγονται στις διατάξεις του παρόντος Κανονισμού: 

 Οι σπουδαστές ΑΕΙ ή ΑΤΕΙ, σχολών του ΟΑΕΔ ή άλλων σχολικών μονάδων, που 
κάνουν στην Επιχείρηση την πρακτική τους άσκηση ή συμμετέχουν σε επιδοτούμενα 
προγράμματα κατάρτισης, οι οποίοι διέπονται από τις ειδικές για αυτούς διατάξεις. 

 Όσοι συμμετέχουν σε προγράμματα επιχορήγησης εργοδοτών για τη δημιουργία 
νέων θέσεων εργασίας, καθώς και το προσωπικό για την κάλυψη κατεπειγουσών 
εποχιακών ή πρόσκαιρων αναγκών, που προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου, διάρκειας μέχρι δύο μηνών κατά τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ.4 
του Ν.2738/99. 

 
 Οι δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ Δ. Λιατσής, Π. Αντωνακόπουλος, Α. 

Καράμπελας, Ι. Παναγόπουλος, Ι. Αργυρόπουλος του Γεωργίου, Θ. Καλάκου, 

Χ. Αθανάσουλας, Χ. Μιχαλακόπουλος, απουσίαζαν από τη συνεδρίαση όταν 
τέθηκε προς συζήτηση και έγκριση το θέμα. 

 
 Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 99/2016. 

Για το σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό που υπογράφεται ως 
ακολούθως: 
  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                         ΤΑ ΜΕΛΗ                    Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

Ακριβές Απόσπασμα 

Εκ των πρακτικών του Δ.Σ. 
Πύργος 12 – 4 – 2016 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 
 
 
 

 

 ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΕΣΣΑΛΑΣ 
 
 

 

λατομεία στον Δημόσιο ή Ιδιωτικό τομέα, β) 

χειρισμός Η/Υ. 

8 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ  

(ΔΕ) 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριο Λυκείου, ή 

απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού 

Λυκείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού 

Λυκείου, ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) εμπειρία σε θέματα του 

αντικειμένου τους, β) καλός χειρισμός Η/Υ., 

γ) εμπειρία σε εμπορικές εφαρμογές. 
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9 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ  

(ΔΕ) 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριο Λυκείου, ή 

απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού 

Λυκείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού 

Λυκείου, ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) εμπειρία σε θέματα του 

αντικειμένου τους, β) καλός χειρισμός Η/Υ, 

γ) γνώση λογιστικής, δ) εμπειρία σε 

εμπορικές εφαρμογές. 

1 

10 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ  

(ΔΕ) 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριο Λυκείου, ή 

απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού 

Λυκείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού 

Λυκείου, ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 

ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) εμπειρία σε θέματα του 

αντικειμένου τους, β) χειρισμός Η/Υ, γ) 

γνώση λογιστικής, δ) εμπειρία σε εμπορικές 

εφαρμογές. 

1 


