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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ          
ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α

  Από το πρακτικό της υπ’ αριθ. 9ης (τακτικής) συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Πύργου.

Αριθμ. Αποφ. 114/2013

ΘΕΜΑ: Καθορισμός ειδικότητας προσωπικού για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη δομών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας – Δημιουργία Κέντρων Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας σε τοπικό επίπεδο στον άξονα προτεραιότητας 07» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013
    Στον Πύργο, σήμερα  17 του μηνός Απριλίου, του έτους 2013, ημέρα Τετάρτη και ώρα 19.00 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Πύργου, ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 15298/12-4-2013 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του κ. Ευσταθίου Καννή, που επιδόθηκε σε κάθε Δημοτικό Σύμβουλο χωριστά και στο Δήμαρχο, όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ Α΄87/7-6-2010) η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα.

    Παρόντος και του Δημάρχου κ. Μάκη Παρασκευόπουλου, διαπιστώθηκε από τον Προεδρεύοντα στη συνεδρίαση, νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 33 μελών παραβρέθηκαν παρόντα 26 μέλη και ονομαστικά οι κ.κ:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 1. Καννής Ευστάθιος (Πρόεδρος Δημοτικού Συμβουλίου),  2. Παναγόπουλος Ιωάννης, 3. Παναγόπουλος Βασίλειος, 4. Αργυρόπουλος Ιωάννης του Γεωργίου, 5. Αριστειδόπουλος Χαράλαμπος, 6. Βαρελάς Ιωάννης, 7. Κωνσταντόπουλος Σπυρίδων, 8. Τζίνη Διονυσία, 9. Φραγκαντώνης Παναγιώτης, 10. Μπίρμπας Κων/νος, 11. Ανδρικόπουλος Ανδρέας, 12. Ανδρικόπουλος Φώτιος, 13. Αργυρόπουλος Ιωάννης του Παναγιώτη, 14. Μποσμής Κων/νος, 15. Ρωμαίος Στέφανος, 16. Μικελόπουλος Γεώργιος, 17. Δημόπουλος Φώτιος, 18. Ανδριόλας Γεώργιος, 19. Σεϊντής Βασίλειος, 20. Κουρμπανάς Γεώργιος, 21. Γεράνιος Κων/νος, 22. Αγγελακοπούλου Ανδριάνα (Αντιπρόεδρος Δημοτικού Συμβουλίου), 23. Μπελόκας Διονύσιος, 24. Γιάνναρος Χρήστος – Επικεφαλής της παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση», 25.  Καραμπέτσος Αθανάσιος,  26. Σκαρτσιάρης Πάνος – ανεξάρτητος Δημοτικός Σύμβουλος.  
ΑΠΟΝΤΕΣ: 1.Θεοδωρέλος – Χαρίτος Γεώργιος (Γραμματέας Δημοτικού Συμβουλίου), 2. Τζουανόπουλος Δημήτριος, 3. Αντωνέλος Δημήτριος, 4. Λιατσής Γαβριήλ – Επικεφαλής Μείζονος Μειοψηφίας, 5. Λιατσής Δημήτριος, 6. Σεφερλής Ιωάννης – Επικεφαλής της παράταξης «Ανταρσία στο Δήμο Πύργου», οι οποίοι δεν προσήλθαν στη συνεδρίαση αν και νόμιμα κλήθηκαν,  
7. Δημουλιάς Λεωνίδας (έχει τεθεί σε αργία). 
    
Στη συνεδρίαση για την τήρηση των πρακτικών παρίστατο η υπάλληλος του Δήμου Π. Λιβέρη.

---------
Ακολούθως ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη του δημοτικού Συμβουλίου το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης με τίτλο:[Καθορισμός ειδικότητας προσωπικού για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη δομών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας – Δημιουργία Κέντρων Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας σε τοπικό επίπεδο στον άξονα προτεραιότητας 07» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013» και παραχώρησε το λόγο στον Αντιδήμαρχο κ. Χαράλαμπο Αριστειδόπουλο, ο οποίος εισηγούμενος το θέμα ανέφερε:

«Έχοντας υπ΄ όψη:

1. Την αριθ. 259/2012 απόφαση του δημοτικού Συμβουλίου Πύργου περί προγραμματισμού προσλήψεων και

2. Την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/33/4371/20-3-13 απόφασης έγκρισης  της ΠΥΣ 33.06 
3. Το  υπ’ αριθ. 14044/13  έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου
ε ι σ η γ ο ύ μ α ι την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έως 1 έτος και με δυνατότητα ανανέωσης για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη δομών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας – Δημιουργία Κέντρων Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας σε τοπικό επίπεδο στον άξονα προτεραιότητας 07» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013», ενός (1) ατόμου, όπως περιγράφεται στον παρακάτω πίνακα:
	ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΎ (ανά κωδικό θέσης)
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	ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνιολογίας ή Κοινωνικής Πολιτικής, ή Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας και Ιστορίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Διοίκησης ή Ιστορίας-Αρχαιολογίας Κοινωνικής Ανθρωπολογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ της ημεδαπής ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ ή ισότιμος τίτλος  σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας

2. Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας.

3. Εξειδικευμένη εμπειρία τουλάχιστον δύο  (2) ετών σε θέματα Συμβουλευτικής ευπαθών ομάδων.

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:

(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα) 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνιολογίας ή Κοινωνικής Πολιτικής, ή Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας και Ιστορίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Διοίκησης ή Ιστορίας-Αρχαιολογίας, Κοινωνικής Ανθρωπολογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα  Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ της ημεδαπής ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ ή ισότιμος τίτλος  σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας
2. Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Εξειδικευμένη εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους σε θέματα Συμβουλευτικής ευπαθών ομάδων

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β΄ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ

[Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα]
1. Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνιολογίας ή Κοινωνικής Πολιτικής και Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας και Ιστορίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας, ή Κοινωνικής Διοίκησης ή Ιστορίας – Αρχαιολογίας Κοινωνικής Ανθρωπολογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου [ΕΑΠ] ΑΕΙ της ημεδαπής ή προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας.
2. Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας



Η πρόσληψη θα είναι σύμφωνη με τα οριζόμενα στις διατάξεις του Ν. 2190/94 και ο πίνακας προσληπτέων υπόκειται στον έλεγχο του ΑΣΕΠ.

Η απασχόληση αφορά το χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης, με δυνατότητα ανανέωσης από την ημερομηνία λήξης της και για ακόμη ένα (1) έτος για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος. Η πράξη πρόσληψης θα δημοσιευθεί σε ΦΕΚ σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/12.
Στον Προϋπολογισμό του Δήμου Πύργου, οικ. έτους 2013 σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 15976/13 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση:

Α.  με Κ/Α εξόδου: 15.6041.03 και τίτλο: «Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων» για το έργο:[ Εργασίες διαμόρφωσης χώρων πρώην Γαλλικού Ινστιτούτου σε κέντρο Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στο δήμο Πύργου (συν)]» ποσού 200.000,00 και
Β. με Κ/Α εξόδου: 15.6053 και τίτλο: «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού για το Κέντρο Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στο δήμο Πύργου» ποσού 20.000,00€

- Σχετική πρόβλεψη θα γίνει και στους προϋπολογισμούς των δύο επόμενων ετών 2014 -2015 και μέχρι τη λήξη του Ευρωπαϊκού Προγράμματος».
Κατόπιν των ανωτέρω ο Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα ν’ αποφασίσει επί του θέματος.
Το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου

λαμβάνοντας υπόψη:

· Τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 3852/10

· Την αριθ. 259/2012 απόφαση του δημοτικού Συμβουλίου Πύργου περί προγραμματισμού προσλήψεων 

· Την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/33/4371/20-3-12 απόφαση έγκρισης  της ΠΥΣ 33.06,

· τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πύργου (ΦΕΚ 2876/Β΄/19-12-11)

· Το Ν. 4038/12

· Την υπ’ αριθ. 15976/13 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου και την ανάληψη δαπανών των συγκεκριμένων πιστώσεων, 

· Το υπ’ αριθ.  14044/4-4-13 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του δήμου
· Την εισήγηση του Αντιδημάρχου, μετά από διαλογική συζήτηση,

Ομόφωνα α π ο φ α σ ί ζ ε ι:

Καθορίζει την πρόσληψη  ενός (1) ατόμου Π.Ε ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ενός (1) έτους, από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης με δυνατότητα ανανέωσης από την ημερομηνία λήξης και για ακόμη ένα (1) έτος για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος:«Ανάπτυξη δομών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας – Δημιουργία Κέντρων Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας σε τοπικό επίπεδο στον άξονα προτεραιότητας 07» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013». 

- Στον Προϋπολογισμό του Δήμου Πύργου, οικ. έτους 2013 σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 15976/13 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις:

Α.  με Κ/Α εξόδου: 15.6041.03 και τίτλο: «Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων» για το έργο [Εργασίες διαμόρφωσης χώρων πρώην Γαλλικού Ινστιτούτου σε κέντρο Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στο δήμο Πύργου (συν)]» ποσού 200.000,00 και

Β. με Κ/Α εξόδου: 15.6053 και τίτλο: «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού για το Κέντρο Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας στο δήμο Πύργου» ποσού 20.000,00€

- Σχετική πρόβλεψη θα γίνει και στους προϋπολογισμούς των δύο επόμενων ετών 2014 -2015 και μέχρι τη λήξη του Ευρωπαϊκού Προγράμματος.
· Ο δημοτικός σύμβουλος της παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση» κ. Α. Καραμπέτσος δήλωσε ότι εγκρίνει το θέμα,  επισημαίνοντας όμως τα εξής: δεν λύνεται το πρόβλημα με τέτοιες κινήσεις. Πρέπει να βρεθούν τρόποι ώστε να λύνονται αυτά τα προβλήματα μόνιμα με επαρκές και αναγκαίο προσωπικό, γιατί έτσι δημιουργούνται οι προϋποθέσεις ώστε να αφαιρούνται συνεχώς δικαιώματα από τους εργαζόμενους μέχρι και την πλήρη κατάργησή τους.
· Ο Επικεφαλής της παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση» κ. Χ. Γιάνναρος απουσίαζε απ’ τη συνεδρίαση, όταν ο Πρόεδρος έθεσε το θέμα προς συζήτηση και έγκριση.
Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό  114/2013.

Για το σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό που υπογράφεται ως ακολούθως:  
   Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                          ΤΑ ΜΕΛΗ                   Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
Ακριβές Απόσπασμα

εκ των πρακτικών του Δ.Σ.

Πύργος  29 – 4  - 2013
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΚΑΝΝΗΣ
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