ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α

  
Από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. 2ης (τακτικής) συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Πύργου
Αριθμ. Αποφ. 11/2011

ΘΕΜΑ: Καθορισμός ωραρίου εργασίας προσωπικού Υπηρεσιών του Δήμου Πύργου, έτους 2011
    
Στον Πύργο και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα στις 31 του μηνός Ιανουαρίου, του έτους 2011, ημέρα Δευτέρα και ώρα. 18:00 μ.μ το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 2836/27-1-2011 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του κ. Ευσταθίου Καννή, που επιδόθηκε σε κάθε Δημοτικό Σύμβουλο χωριστά και στο Δήμαρχο, όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ Α΄87/7-6-2010).
      
Αφού διαπιστώθηκε απαρτία νομίμως, δεδομένου ότι σε σύνολο 33 Δημοτικών Συμβούλων βρέθηκαν παρόντες 27 ήτοι:

	                ΠΑΡΟΝΤΕΣ
	                 ΑΠΟΝΤΕΣ

	1. Καννής Ευστάθιος - Πρόεδρος
	     1. Ζέκιος Λεωνίδας 

	2. Σκαρτσιάρης Πάνος  - Αντιπρόεδρος
	     2. Αντωνέλος Δημήτριος

	3. Τζουανόπουλος Δημήτριος  - Γραμματέας 
	     3. Ανδρικόπουλος Ανδρέας

	4. Καράμπελας Αντώνιος
	     4. Δημόπουλος Φώτιος

	5. Παναγόπουλος Ιωάννης
	     5. Γιαννακούλιας Θεόδωρος

	6. Παναγόπουλος Βασίλειος
	     6. Ψάρρης Παναγιώτης

	7. Αργυρόπουλος Ιωάννης του Γεωργίου
	

	8. Αριστειδόπουλος Χαράλαμπος
	

	9. Βαρελάς Ιωάννης
	     

	10. Θεοδωρέλος – Χαρίτος Γεώργιος
	

	11. Δημουλιάς Λεωνίδας
	

	12. Κοτσιλίμπας Γεώργιος
	

	13. Τζίνη Διονυσία
	

	14. Κωνσταντόπουλος Σπυρίδων
	

	15. Φραγκαντώνης Παναγιώτης
	

	16. Μπίρμπας Κων/νος
	

	17. Ανδρικόπουλος Φώτιος
	

	18. Αργυρόπουλος Ιωάννης του Παναγιώτη
	

	19. Λιατσής Γαβριήλ- Επικεφαλής Μείζονος    

      Μειοψηφίας (Παρίστατο στη συνεδρίαση

      μέχρι και το 11ο θέμα της Η.Δ)
	

	20. Ανδριόλας Γεώργιος
	

	21. Σεϊντής Βασίλειος
	

	22. Κουρμπανάς Γεώργιος
	

	23. Λιατσής Δημήτριος
	

	24. Γεράνιος Κων/νος
	

	25. Γιάνναρος Χρήστος – Επικεφαλής της 

      παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση»
	

	26. Καραμπέτσος Αθανάσιος
	

	27. Σεφερλής Ιωάννης – Επικεφαλής της 

      παράταξης «Ανταρσία στο Δήμο Πύργου»
	

	
	

	
	


  
Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Ευστάθιος Καννής, παρουσία του Δημάρχου κ. Μάκη Παρασκευόπουλου, κήρυξε  την έναρξη της συνεδρίασης.

   
Στη συνεδρίαση για την τήρηση των πρακτικών παρίστατο  η υπάλληλος του Δήμου Π. Λιβέρη.

---------
    
Ακολούθως ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου το 9ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης με τίτλο: «Καθορισμός ωραρίου εργασίας προσωπικού Υπηρεσιών του Δήμου Πύργου, έτους 2011».


Εισηγούμενος το θέμα ο Αντιδήμαρχος κ. Α. Καράμπελας ανέφερε: «Για ορισμένες υπηρεσίες, όπως είναι η Υπηρεσία Καθαριότητας, Περιβάλλοντος, Τεχνικών Έργων, Δημοτικής Αστυνομίας και Σχολικών Φυλάκων, πρέπει να υποβάλουμε μια πρόταση προκειμένου υπάρξει μια απόφαση από τον Περιφερειάρχη, για την καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας. Είναι γνωστό ότι αυτές οι υπηρεσίες απασχολούνται πέραν του κανονικού ωραρίου.

 Σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 60 και 67 του Π.Δ 410/88 και σύμφωνα με το άρθρο 36 του Ν. 3584/07:

Παρ. 1.: Ο υπάλληλος οφείλει να εργάζεται ανελλιπώς κατά τον καθορισμένο χρόνο και πέραν αυτού ή και σε μη εργάσιμες ημέρες, εφόσον εξαιρετικές υπηρεσιακές ανάγκες το απαιτούν. Στην περίπτωση αυτή, καταβάλλεται στον υπάλληλο αποζημίωση, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.
Παρ. 2: Οι ημέρες εργασίας ορίζονται σε πέντε, από Δευτέρα μέχρι και Παρασκευή, χωρίς μείωση του κατά περίπτωση ισχύοντος ή εφαρμοζόμενου συνολικού αριθμού ωρών εβδομαδιαίας εργασίας, επιφυλασσόμενων των διατάξεων των επόμενων παραγράφων.
Παρ. 3: Με απόφαση του οικείου Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας, μετά από πρόταση των οικείων Δημοτικών και Κοινοτικών Συμβουλίων ή της οικείας διοίκησης των Δημοτικών και Κοινοτικών Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, Ιδρυμάτων και Συνδέσμων Δήμων, Κοινοτήτων ή Δήμων και Κοινοτήτων μπορεί οποτεδήποτε:
α. Να καθιερώνονται εξαιρέσεις από την εφαρμογή πενθήμερης εργασίας κατά υπηρεσία, κλάδο και αριθμό υπαλλήλων, χρόνο ή περιοχή, εφόσον επιβάλλεται λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας ή του είδους και της μορφής της υπηρεσίας ή εργασίας και 
β. Να καθορίζεται η πενθήμερη εβδομάδα εργασίας για ορισμένες υπηρεσίες κλάδου ή αριθμού υπαλλήλων από την Τρίτη μέχρι και το Σάββατο, εφόσον τούτο επιβάλλεται λόγω της φύσεως της λειτουργίας ή εργασίας τους, καθιερούμενης ως μη εργάσιμης ημέρας της Δευτέρας.
Παρ. 4.: Οι κατά εβδομάδα ώρες εργασίας ορίζονται σε τριάντα επτά και μισή (37 1/2).

Παρ. 8: Σε πενθήμερη εβδομαδιαία εργασία, με απόφαση των οργάνων της παρ. 3, μπορεί να ορίζονται κατά υπηρεσία, κλάδο, ειδικότητα και αριθμό υπαλλήλων, χρόνο ή περιοχή οι περιπτώσεις απασχόλησης προσωπικού κατά το Σάββατο ή τη Δευτέρα, εφόσον αυτό επιβάλλεται λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας ή του είδους και της μορφής της υπηρεσίας ή εργασίας. Το κατά το ανωτέρω απασχολούμενο το Σάββατο ή τη Δευτέρα προσωπικό, καθώς και η υποχρεωτικά παρεχόμενη σε αυτό αναπληρωματική ημέρα ανάπαυσης καθορίζονται με απόφαση των ανωτέρω οργάνων.
Παρ. 9: Κατά την ημέρα της ανάπαυσης, ο εργαζόμενος οφείλει ν’ απασχοληθεί, λόγω εξαιρετικής υπηρεσιακής ανάγκης, μη δυνάμενης ν’ αναβληθεί. Στην περίπτωση αυτή χορηγείται, ως ημέρα ανάπαυσης, άλλη εργάσιμη ημέρα εντός της προσεχούς εβδομάδας, καθοριζόμενη από την υπηρεσία. Κατά την ημέρα της ανάπαυσης δεν επιτρέπεται απασχόληση υπό μορφήν υπερωριακής ή άλλης μορφής πρόσθετης εργασίας, εκτός εάν πρόκειται για συμπλήρωση βάρδιας.
Παρ. 10: Το Σάββατο ή η Δευτέρα, κατά περίπτωση, δεν θεωρούνται ημέρες αργίας (εξαιρέσιμες) και δεν καταβάλλονται οι προβλεπόμενες από την κείμενη νομοθεσία προσαυξήσεις.
Παρ. 11: Ημέρες αργίας και ημιαργίας είναι αυτές των Δημοσίων Υπηρεσιών.
      Επίσης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 του Ν. 1735/87:

1. Με την προβλεπόμενη από την παρ. 6 του άρθρου 1 της από 29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου του Προέδρου της Δημοκρατίας (ΦΕΚ 299), που κυρώθηκε με τον Ν. 1157/1981 (ΦΕΚ 126) απόφαση μπορεί να καθιερωθεί το καθημερινό ωράριο εργασίας και κατά τις νυκτερινές ώρες, όταν αυτό επιβάλλεται από τις συνθήκες λειτουργίας ή το είδος και τη μορφή της υπηρεσίας ή εργασίας.

2. Στην ίδια παράγραφο 6 προστίθεται εδάφιο που έχει ως εξής: «Κατά την προβλεπόμενη πιο πάνω διαδικασία και εφόσον το επιβάλλουν οι συνθήκες λειτουργίας, ή το είδος ή η μορφή της υπηρεσίας ή εργασίας, μπορεί να ορίζεται για όλο ή μέρος του προσωπικού ότι θα απασχολείται και κατά τις Κυριακές και ημέρες αργίας. Στους απασχολούμενους κατά τις ημέρες αυτές παρέχεται πάντοτε συμπληρωματική ημέρα ανάπαυσης μέσα στην επόμενη εβδομάδα.
Προτείνεται: Εικοσιτετράωρο κυλιόμενο ωράριο λειτουργίας και τις επτά ημέρες της εβδομάδας των Υπηρεσιών Καθαριότητας, Περιβάλλοντος, Τεχνικών Έργων, Δημοτικής Αστυνομίας και των Σχολικών Φυλάκων του Δήμου Πύργου.
Πιο συγκεκριμένα προτείνεται η καθιέρωση ωραρίου εργασίας:

1. Του Τμήματος Περιβάλλοντος, της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών, του Τομέα Διαχείρισης Απορριμμάτων του Τομέα ανάπτυξης και συντήρησης χώρων πρασίνου, του Συνεργείου Ηλεκτροφωτισμού και σήμανσης οδών,

2. Του Τμήματος Τεχνικών Έργων της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών 
3. Των Σχολικών Φυλάκων, επτά ημέρες την εβδομάδα επί 24ώρου.
4. Της Δημοτικής Αστυνομίας, επτά ημέρες της εβδομάδας επί 24ώρου διαιρεμένο σε τρεις βάρδιες από 7:00 έως 14:30, από 14:30 έως 22:00 και από 23:00 έως 6:00.

Ημέρες αργίας και βάρδιες προσωπικού, θα καθορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του Β.Δ 748/66.

  Ο Προγραμματισμός των εργασιών θα κοινοποιείται κάθε μήνα στην Επιθεώρηση εργασίας.»

   Κατόπιν των ανωτέρω ο Πρόεδρος κάλεσε το σώμα ν’ αποφασίσει επί της εισηγήσεως του Αντιδημάρχου.

Το Δημοτικό Συμβούλιο Πύργου,

Αφού έλαβε υπόψη: 1. Τις διατάξεις των άρθρων 60,  67 του Π.Δ 410/88, 
2. Το άρθρο 36 του Ν. 3584/07,
3. Την παρ. 6 του άρθρου 1 της από 29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου του Προέδρου της Δημοκρατίας (ΦΕΚ 299) που κυρώθηκε με το Ν. 1157/1981 (ΦΕΚ 126),
4. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Β.Δ 748/66, μετά από διαλογική συζήτηση,
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι

Κατά πλειοψηφία καθορίζει για το έτος 2011 εικοσιτετράωρο κυλιόμενο ωράριο λειτουργίας και τις επτά ημέρες της εβδομάδας των Υπηρεσιών του Δήμου: Καθαριότητας, Περιβάλλοντος, Τεχνικών Έργων, Δημοτικής Αστυνομίας και Σχολικών Φυλάκων και συγκεκριμένα:

1. Του Τμήματος Περιβάλλοντος της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών, του Τομέα Διαχείρισης Απορριμμάτων του Τομέα ανάπτυξης και συντήρησης χώρων πρασίνου, του Συνεργείου Ηλεκτροφωτισμού και σήμανσης οδών,

2. Του Τμήματος Τεχνικών Έργων της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών 

3. Των Σχολικών Φυλάκων, επτά ημέρες την εβδομάδα επί 24ώρου

4. Της Δημοτικής Αστυνομίας, επτά ημέρες της εβδομάδας επί 24ώρου διαιρεμένο σε τρεις βάρδιες από 7:00 έως 14:30, από 14:30 έως 22:00 και από 23:00 έως 6:00.

Ημέρες αργίας και βάρδιες προσωπικού, θα καθορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του Β.Δ 748/66.

  
Ο Προγραμματισμός των εργασιών θα κοινοποιείται κάθε μήνα στην Επιθεώρηση εργασίας.

  
Οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ: Χ. Γιάνναρος – Επικεφαλής της παράταξης «Λαϊκή συσπείρωση Πύργου» και Α. Καραμπέτσος ψήφισαν λευκό, αναφέροντας ότι θα ήθελαν ν’ ακούσουν και τη γνώμη του προσωπικού για το θέμα, μέσα από μια έκθεσή τους. 
   
Επίσης ψήφισε λευκό και ο Επικεφαλής της παράταξης «Ανταρσία στο Δήμο Πύργου» κ. Ι. Σεφερλής.

Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 11/2011.

Για το σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό που υπογράφεται ως ακολούθως:

      Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                            ΤΑ ΜΕΛΗ                       Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
Ακριβές Απόσπασμα

εκ των πρακτικών του Δ.Σ.

Πύργος  7 – 2  - 2011
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

Μ.Ε.Δ.
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